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Bewerbungsfrist:
Geschaftsfiihrung (m/w/d)

Leitung mit Herz und Vision gesucht: Ubernehmen Sie Verantwortung in der St. Florian-
Stiftung!

Menschen mit Behinderungen in einem christlichen Kontext fordern und begleiten:
Werden Sie Teil einer Stiftung, die gesellschaftliche Verantwortung lebt.

Die St. Florian-Stiftung in Neuzelle als katholische Stiftung sieht ihren Zweck in der Betreuung
und Férderung von Menschen mit Behinderungen jeglicher Art auf Grundlage christlicher
Liebestatigkeit. Neben einer inklusiv orientierten Grundschule in Neuzelle bietet die Stiftung In
den Landkreisen Oder-Spree und Spree-Neilte ambulante, teilstationare und stationare
Angebote fur Menschen mit Behinderungen.

Als Nachfolge fiir den Ende 2025 ausscheidenden Stelleninhaber suchen wir eine

Geschéftsfiihrung

zum 01.12.2025, spatestens zum 01.01.2026.

lhre Aufgaben

Wir erwarten

¢ eine Qualifikation im Bereich Sozialmanagement, Betriebswirtschaftslehre,
Sozialwissenschaft oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation,

e mehrjahrige Erfahrungen im Bereich der Eingliederungshilfe sind wiinschenswert,
e Kenntnisse der verbandlichen und kirchlichen Strukturen,

e Steuerungs- und Leitungskompetenzen gepaart mit Gestaltungskraft und gutem
Krisenmanagement,

e Erfahrungen bei Verhandlungen mit unterschiedlichen Kostentragern und

e als Mitglied der katholischen Kirche wollen Sie an der Umsetzung des caritativen
Engagements der Kirche auf der Grundlage unseres Leitbildes mitwirken. Sie
identifizieren sich mit den christlichen Grundwerten und dem Leitbild der Stiftung.

Wir bieten



e eine verantwortungsvolle, vielseitige Tatigkeit in Vollzeit mit Gestaltungsmdglichkeiten
zur Weiterentwicklung der verschiedenen Dienste der Stiftung,

e die Mdglichkeit zur eigenstéandigen Entwicklung neuer Projekte und zur Erweiterung
bestehender Angebote,

e die Personalverantwortung fir ca. 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,

e eine vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem guten Arbeitsklima mit dem
ehrenamtlichen Vorstand, dem Leitungsteam und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der Dienste,

e Verglitung gemal AVR: eine faire und wettbewerbsfahige Gehaltsstruktur mit
Jahressonderzahlung und weitgehend arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
sowie

o selbstverantwortetes Zeitmanagement.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: FUhrungskraft / Leitung

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir wirden uns freuen, wenn wir |Ihr Interesse geweckt haben. Bitte richten Sie Ihre
aussagekraftige Bewerbung per Post oder per E-Mail an:

St. Florian-Stiftung
Vorstand/Geschaftsfiihrung
Frankfurter StraBe 3a

15898 Neuzelle

Mail: m.jonkisch@st-florian-stiftung.de

Ihre Bewerbung werden wir selbstverstandlich vertraulich behandeln. Weiterfiihrende
Informationen zu unserer Schule und unseren Diensten erhalten Sie auf unserer Homepage:
www.st-florian-stiftung.de

Kontaktdaten


/contact.aspx?email=LHhiUAcMl8F4yq8F1tNz7BOcuwc%252f3Mt%252fKwnqmMoH8eVtwaRyI4GPJyYA7Yiw4xkz
http://www.st-florian-stiftung.de/

Dienstgeber: St. Florian-Stiftung - Vorstand
St. Florian-Stiftung
Adolph-Kolping-Straflde 15
03046 Cottbus

Dienstort: Sankt Florian-Stiftung Neuzelle
Wohnstatte Sankt Hedwig
Frankfurter StralRe 3a
15898 Neuzelle

Ansprechpartner(in): Jonkisch, Markus
m.jonkisch@st-florian-stiftung.de

+49 (33652) 8258914

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



